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forma zajęć: wykład

godzin 9

wymagania
wstępne Podstawowa wiedza z zakresu podstaw zarządzania.

cele
Nabycie wiedzy i zrozumienie pojęć związanych z audytem wewnętrznym w podmiotach sektora
publicznego i prywatnego. W ramach przedmiotu studenci zostaną zapoznani z podstawowymi
wymogami ustawowymi z zakresu audytu oraz zasadami przeprowadzania i dokumentowania czynności
audytowych.

metody Wykład z wykorzystaniem środków audiowizualnych, dyskusja oraz prezentacje studentów z
uzasadnieniem rozwiązania zleconego zadania.

praca własna Studiowanie zaleconej literatury i przypadków, opracowanie w formie ustnej zadań indywidualnych
zleconych w ramach dyskusji na zajęciach.

literatura podst.

Czerwiński. K. Audyt wewnętrzny, InfoAudit, Warszawa Kiziukiewicz Teresa, Audyt wewnętrzny w
jednostkach sektora finansów publicznych, Wydawnictwo Difin, Warszawa. Knedler K., Stasik M., Audyt
wewnętrzny w praktyce, Polska Akademia Rachunkowości. Lisiński. M. Audyt wewnętrzny w
doskonaleniu instytucji, PTE, Warszawa. Ustawa z dnia 10 lutego 2017 r. o zmianie ustawy o finansach
publicznych (Dz. U. poz. 659).

literatura uzupeł.

Dobrowolski, Z. (2022). Kontrola zarządcza. Metody, techniki, koncepcje. Warszawa: Wolters Kluwer.
Dobrowolski, Z. (2021). Audyt : funkcje, formułowanie ustaleń, ryzyka. Warszawa: Wolters Kluwer.
Redakcja naukowa Zawiślińska I., Rysiński M., Audyt i Kontrola Zarządcza. Analiza Wybranych
Zagadnień Część III. Oficyna Wydawnicza. Lipczyńska A.A., Kontrola i audyt wewnętrzny. Teoria i
zastosowanie. Difin

treści godziny

Wstęp i zagadnienia ogólne z zakresu audytu wewnętrznego oraz podstawy prawne. Planowanie i
sprawozdawczość audytu wewnętrznego w podmiotach sektora publicznego i prywatnego. 4

Analiza ryzyka na potrzeby planu rocznego i zadań audytowych. Kontrola zarządcza jako kluczowy element
podlegający badaniu i ocenie audytu wewnętrznego. 1

Zadania audytowe, rodzaje, tryb ich przeprowadzania i dokumentowania. Monitorowanie i ocena wdrażania
zaleceń audytowych oraz program zapewnienia jakości prac audytu. 3

Sprawdzenie wiedzy. 1
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forma zajęć: ćwiczenia

godzin 9

wymagania
wstępne Podstawowa wiedza z zakresu podstaw zarządzania.

cele
Nabycie wiedzy i zrozumienie pojęć związanych z audytem wewnętrznym w podmiotach sektora
publicznego i prywatnego. W ramach przedmiotu studenci zostaną zapoznani z podstawowymi
wymogami ustawowymi z zakresu audytu oraz zasadami przeprowadzania i dokumentowania
czynności audytowych.

metody dyskusja metody e-learningowe, analiza przypadków, analiza tekstów, ćwiczenia przedmiotowe.

praca własna Studiowanie literatury, przygotowanie do zajęć i sprawdzianu.

literatura podst.

Dobrowolski, Z. (2022). Kontrola zarządcza. Metody, techniki, koncepcje. Warszawa: Wolters Kluwer.
Dobrowolski, Z. (2021). Audyt : funkcje, formułowanie ustaleń, ryzyka. Warszawa: Wolters Kluwer.
Redakcja naukowa Zawiślińska I., Rysiński M., Audyt i Kontrola Zarządcza. Analiza Wybranych
Zagadnień Część III. Oficyna Wydawnicza. Lipczyńska A.A., Kontrola i audyt wewnętrzny. Teoria i
zastosowanie. Difin.

literatura uzupeł.
Gumińska B., Marchewka-Bartkowiak K., Szeląg B. (red.) Audyt wewnętrzny i kontrola zarządcza.
Studium przypadku. CeDeWu. Przybylska J. (red.) Audyt wewnętrzny w sektorze publicznym.
Gandalf.com.pl

treści godziny

Wstęp i zagadnienia ogólne z zakresu audytu wewnętrznego oraz podstawy prawne. 2

Planowanie i sprawozdawczość audytu wewnętrznego w podmiotach sektora publicznego i prywatnego. 2

Analiza ryzyka na potrzeby planu rocznego i zadań audytowych. 2

Kontrola zarządcza jako kluczowy element podlegający badaniu i ocenie audytu wewnętrznego. Zadania
audytowe, rodzaje, tryb ich przeprowadzania i dokumentowania. 2

Sprawdzenie wiedzy. 1


