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Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

Accidents at work and occupational diseases

praktyczny

inzynieria bezpieczenhstwa i higieny pracy

pierwszego stopnia

NP-BHP: studia niestacjonarne pierwszego stopnia na kierunku bezpieczenstwo i higiena pracy
niestacjonarne

5

st. bryg. drinz. Anna Predecka

forma zaje¢: wyktad

18

Znajomos$¢ podstaw analizy ryzyka. Umiejetnos¢ analizy aktéw prawnych. Zdolno$¢ budowania logicznych
ciagdw przyczynowo-skutkowych zdarzeh pod réznymi wzgledami niekorzystnych.

Gtéwnym celem ksztatcenia w ramach przedmiotu jest wyposazenie studentéw w podstawowe wiedze i
umiejetnosci z zakresu wypadkéw przy pracy w kontekscie problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy.
Szczegdtowe cele ksztatcenia traktuja o systemie normatywnym regulujacym kwestie wypadkéw dotyczacych
pracy, postepowania powypadkowego, $wiadczen z tytutu wypadkéw przy pracy, badan wypadkdw w ujeciach
deskryptywnym i przyczynowo-skutkowym, projektowaniu dziatan profilaktyki wypadkowej, a takze
optymalizacji kosztéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w oparciu o wyniki analiz wypadkéw przy
pracy.

Wyktad - wyktad, dyskusja, metoda problemowa; Cwiczenia - studium przypadku (case study), metoda
problemowa, burza mézgéw.

Studiowanie literatury przedmiotu, przygotowanie do zaliczeh wyktadu i ¢wiczen.

B. Raczkowski, BHP w praktyce. Gdansk 2016. Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18
kwietnia 2013 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w
sprawie szczegétowych zasad orzekania o statym lub dlugotrwatym uszczerbku na zdrowiu, trybu postepowania
przy ustalaniu tego uszczerbku oraz postepowania o wyptate jednorazowego odszkodowania (Dz. U. z 2013 r.
poz. 954). Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 lipca 2013 r. w sprawie ogtoszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie trybu uznawania zdarzenia
powstatego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy pracy, kwalifikacji prawnej zdarzenia,
wzoru karty wypadku i terminu jej sporzadzenia (Dz. U. z 2013 r. poz. 1618). Obwieszczenie Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie réznicowania stopy procentowe] sktadki na ubezpieczenie
spoteczne z tytutu wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozeh zawodowych i ich
skutkdéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1005). Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16 wrzesnia 2004 r. w
sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 227 poz.
2298). Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie statystycznej
karty wypadku przy pracy (Dz. U. z 2009 r. nr 14 poz. 80 z pézn. zm.). Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 1
lipca 2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. z 2009 r. nr 105 poz.
870). Ustawa z dnia 30 paZdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy i choréb
zawodowych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, z pdzn. zm.). Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu
z tytutu wypadkdw lub choréb zawodowych powstatych w szczegdinych okolicznos$ciach (tj. Dz. U. z 2013 r. poz.
737).

K. Hawro, Wypadki przy pracy. Pojecie, Swiadczenia, postepowanie. Rzeszéw 2013. L. Pietrzak, Analiza
wypadkéw przy pracy dla potrzeb prewencji. Warszawa 2007. M. Jachimowicz, Wypadki przy pracy i choroby
zawodowe. Swiadczenia ubezpieczeniowe i cywilne. Warszawa 2013. Podstawy prewencji wypadkowej, red. Z.
Pawtowska. Warszawa 2008. Wykaz orzeczen do ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe.
Kompendium wiedzy. 2016.




Definicja wypadkéw przy pracy. Cechy wypadkdw przy pracy — nagtos¢ zdarzenia, przyczyna zewnetrzna,

tresci godziny

. 2
zwigzek z praca.
Wypadki traktowane na réwni z wypadkami przy pracy. 1
Normy prawne, orzecznictwo oraz stosowane $rodki badawcze, organizacyjne i techniczne, zwigzane z 2

problematyka wypadkdw przy pracy i choréb zawodowych.

Prowadzenie postepowania powypadkowego, w tym ustalanie okolicznosci i przyczyn wypadku, zbieranie
informacji od 0s6b poszkodowanych oraz swiadkéw, opracowanie dokumentacji powypadkowe;j, 2
przeprowadzenie oraz wdrazanie $rodkéw profilaktycznych.

Stworzenie podstaw do wtasciwej analizy probleméw zwigzanych z chorobami zawodowymi i wdrazanie

postepowan wynikajacych z podejrzenia choroby zawodowej. Zapoznanie z procedurg orzekania o chorobie 1
zawodowej.
Postepowanie powypadkowe. Ustalanie okolicznosci i przyczyny zdarzenia. 1
Kwalifikacja prawna zdarzenia. Srodki profilaktyczne adekwatne do okolicznosci i przyczyn wypadku. 1
Ocena ryzyka zawodowego w oparciu 0 wyniki postepowania powypadkowego. 1
Obowigzki statystyczne zwigzane z wypadkami przy pracy. 1
Dobér skutecznych metod minimalizowania i eliminowania zagrozen skutkujgcych powstaniem choréb 1
zawodowych.
Postepowanie w przypadku podejrzenia choroby zawodowe;. 1
Procedury zwigzane ze zgtaszaniem podejrzenia choroby zawodowe;j. 1
Orzekanie o rozpoznaniu choroby zawodowe;j. 1
Ocena narazenia zawodowego. 1
Zaliczenie 1
forma zajec: ¢wiczenia projektowe
godzin 18
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wypadkdw przy pracy, badan wypadkéw w ujeciach deskryptywnym i przyczynowo-skutkowym, projektowaniu dziatan profilaktyki
wypadkowej, a takze optymalizacji kosztéw dotyczacych bezpieczehstwa i higieny pracy w oparciu o wyniki analiz wypadkéw przy
pracy.
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Studiowanie literatury przedmiotu, przygotowanie do zaliczen wyktadu i ¢wiczen.

B. Raczkowski, BHP w praktyce. Gdansk 2016. Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 kwietnia 2013 r. w
sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie szczegétowych zasad
orzekania o statym lub dtugotrwatym uszczerbku na zdrowiu, trybu postepowania przy ustalaniu tego uszczerbku oraz
postepowania o0 wyptate jednorazowego odszkodowania (Dz. U. z 2013 r. poz. 954). Obwieszczenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 9 lipca 2013 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w
sprawie trybu uznawania zdarzenia powstatego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy pracy, kwalifikacji
prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej sporzadzenia (Dz. U. z 2013 r. poz. 1618). Obwieszczenie Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2016 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej w sprawie réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie spoteczne z tytutu wypadkdéw przy pracy i
choréb zawodowych w zaleznosci od zagrozeh zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1005). Rozporzadzenie Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 16 wrzesnia 2004 r. w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy
(Dz. U.z 2004 r. nr 227 poz. 2298). Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie
statystycznej karty wypadku przy pracy (Dz. U. z 2009 r. nr 14 poz. 80 z p6zn. zm.). Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 1 lipca
2009 r. w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. z 2009 r. nr 105 poz. 870). Ustawa z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i choréb zawodowych (tj. Dz. U. z 2017 r. poz.
1773, z pdzn. zm.). Ustawa z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytutu wypadkdéw lub choréb zawodowych powstatych
w szczegdlnych okolicznosciach (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 737).

K. Hawro, Wypadki przy pracy. Pojecie, Swiadczenia, postepowanie. Rzeszow 2013. L. Pietrzak, Analiza wypadkdéw przy pracy dla
potrzeb prewencji. Warszawa 2007. M. Jachimowicz, Wypadki przy pracy i choroby zawodowe. Swiadczenia ubezpieczeniowe i
cywilne. Warszawa 2013. Podstawy prewencji wypadkowej, red. Z. Pawtowska. Warszawa 2008. Wykaz orzeczen do ustawy z dnia
30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkdéw przy pracy i chordb zawodowych. Wypadki przy pracy i
choroby zawodowe. Kompendium wiedzy. 2016.




tresci godziny
Przeprowadzanie analizy wypadkdéw przy pracy; ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy. | 4

Opracowanie dokumentacji powypadkowej (protokét powypadkowy, karta wypadku).

4
Sporzadzenie statystycznej karty wypadku. 4
Praktyczne aspekty postepowania w przypadku podejrzenia choroby zawodowej. 4

2

Zaliczenie




